
Air Japanでは日本在住運航乗務職（機長）の キャリア採用を 2025年 1月中に募集開始予定です。 

募集を開始いたしましたら Air Japan ホームページにて募集要項と応募要領を掲載いたします。 

以下は 2024年 4月時点での募集要項で、2025年の募集要項は変更される場合があります。 
 

募集要項 

職種名 運航乗務職（機長） 

雇用形態 入社後の訓練期間は有期契約社員とし、機長資格発令後に正社員とします。 

なお、正社員の定年は 60歳で、以降 65歳までは契約社員（1年更新）とします。 

募集人数 若干名 

業務内容 ボーイング 787型機および会社の指定する型機の操縦ならびに運航関連業務 

応募資格 原則として、資格は現在有効な日本国発給のものとします 

・定期運送用操縦士技能証明書の所持 

・航空英語能力証明（レベル 4以上）の所持 

※業務遂行上、必要な英語力が求められます 

・第 1種航空身体検査証明書の所持 

・航空無線通信士の所持 

・日本で制限なく就労できる日本居住者 

・本邦エアライン JET機の 3年以上の機長経験 

・機長飛行時間 2500時間以上(JET機において機長飛行時間 1000時間以上を含む) 

応募方法 ・「履歴書(航空経歴含む)」をこちらからダウンロードし、必要事項を入力 

①ページ下部【プレエントリーはこちら】にアクセスする 

②アクセス後、マイナビ HP よりプレエントリーをする 

③プレエントリー後、マイページよりアクセスし、エントリーする 

④基本情報入力、また上記よりダウンロードした「履歴書(航空経歴含む)」、 

また保有する以下の証明書の写し等をエントリーフォーム内にアップロードして提出 

（内容が確認できる鮮明なファイルをアップロードしてください） 

・パスポート（顔写真のページ） 

・日本国籍以外の方は有効な在留カードの写し 

・操縦士技能証明書、技能証明書（限定事項）、航空英語能力証明 

・航空無線通信士免許証 

・第 1種航空身体検査証明書、および、航空身体検査証明申請書 

・フライトログ（直近 50時間）の写し 

募集期間 2024年 4月 1日～2024年 5月 20日 

選考の流れ 一次選考：書類選考 

二次選考：WEB適性検査、ならびに面接（対面） 

三次選考：シミュレーターによる技能確認(B767)、ならびに面接（対面） 

入社時期 2024年 9月以降、当社が指定する時期 

主な勤務地 成田国際空港、東京国際空港（羽田）、その他会社の指定する場所  

給与等 社内規定により支給 

勤務 土・日・祝日含む、乗務便等に応じた変則勤務 ※時間外・休日・深夜勤務あり 

休日・休暇 公休月間 10日程度 

年次有給休暇 特別休暇（リフレッシュ休暇、慶弔関連休暇、その他法定休暇等） 

その他 各種国内・国際優待航空券制度、健康保険組合、各種社会保険 

問い合わせ先 株式会社エアージャパン 運航乗務職採用担当 crewapplication@ajx.ana-g.com 


